Plan de selectie C.A. al S.C. Compania de Apa Olt S.A.
(componenta initiala) - proiect

Data de inceput: 30.12.2016
Documente ce trebuie depuse:

— cerere / propunere autoritatea publica tutelars

curriculum vitae
— cazier judiciar
— diploma studii
— certificat cursuri absolvite
— autoevaluare
— recomandare de la ultimul angajator
* candidatii din lista scurta depun in 15 zile de la afisarea listei scurte declaratia de intentie
Data finalizarii: 27.02.2017
Etapele:
— depunere dosar de candidatura: 30 de zile de la data publicari anuntului

— afisare lista scurta a candidatilor: maxim 3 zile de la incheierea depunerii
candidaturilor

— depunere declaratie de intentie: 15 zile de la afisarea listei scurte

— interviul: cel mult 5 zile de la finalizarea depunerii declaratiei de intentie

afisare rezultate finale: cel mult 3 zile de la interviu

Dosarul de candidatura se depune la sediul Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard de Utilitati Publice
pentru Serviciul de Alimentare cu Apa si de Canalizare "Oltul’ din Strada Crisan nr. 33, Slatina, Jud Oltla
compartimentul Resurse Umane.

Relatii la telefon: 0249414144

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara de Utilitati Publice pentru
Serviciul de Alimentare cu Apa si de Can{gare "Oltul”
~prin /1 ’
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Florin OBRETIN



